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  事例演習やロールプレイを交えながら，理解を深めます。

平成29年度 市町村職員研修 ＞ 階層別研修 ＞ 主事・主任級課程

主 事 ・ 主 任 級 課 程
（ 旧 第 ４ 部 職 員 課 程 ）

研修の目的とねらい

中堅職員として，問題を解決する力を持ち，職場のコミュニケーションを担うようになる。

直面する問題を乗り越えるための，柔軟な発想力を身に付けます。

上司と部下との間に立ち，双方の関係をつなぐ役割を理解します。

期日

第１班 平成２９年　５月２５日（木）～２６日（金）

第２班 平成２９年　６月　１日（木）～　２日（金）

第３班 平成２９年　６月　８日（木）～　９日（金）

第４班 平成２９年　６月１９日（月）～２０日（火）

第５班

学識経験者
第５班，第７班 茨城県自治研修所　７階　７０１研修室

平成２９年　７月　３日（月）～　４日（火）

第６班 平成２９年　７月１８日（火）～１９日（水）

第７班 平成２９年　７月２４日（月）～２５日（火）

時間
１日目 10時～16時30分　※集合：9時45分

２日目 9時30分～16時30分

研修の概要

会場
第１班～第４班，第６班 茨城県自治研修所　２階　２０３研修室

講師

対象 概ね３１歳～３３歳までの非役付職員 計画人員 257人

２日目
フォロワーシップ（講義・演習） 閉

講休憩

　職場で起こる様々な問題に対して，主体的に対応するには，柔軟な思考が必要です。知識だけで
はなく，発想力を鍛えることで，問題解決力を持つ職員となります。また，中堅職員として上司を
補佐し，職場のリーダー格として当事者意識を持って業務を推進し，職場を活性化していくマイン
ドを養います。

タイムスケジュール
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１日目
開講
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中堅職員としての今後の心構えなどを考えるようになった。

グループワークやほかの班の意見を聞く中で新たな視点や考え方に触れられた。

すぐに業務に活かせる内容だった。

柔軟な発想による問題解決力（講義・演習）

休憩

※計画内容は，講師との打合せ等により，若干変更となる場合がありますので，予め御留意ください。

受講者の声


