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■茨城県自治研修所　市町村研修課 ■交通アクセス
　 〒310-0802　水戸市柵町１－３－１　水戸合同庁舎７階 　・水戸駅南口から徒歩約１０分

 　TEL ０２９－３０３－１３２６　　FAX ０２９－２３３－１０３１ 　・研修生用駐車場（水戸市三の丸３丁目９番地）から徒歩約１０分

 　E-mail    jichiken2@pref.ibaraki.lg.jp 　　詳しくは当研修所ＨＰを御覧ください。

　　http://www.ibaraki-jichiken.jp
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※計画内容は，講師との打合せ等により，若干変更となる場合がありますので，予め御留意ください。

受講者の声

自分の自治体における公務員倫理の研修において，とても参考になり活用できる内容だった。

討論の方法や仕方など，参考になることが多かった。特にグループワークは，他者の意見をきくことができ参考になった。

時間配分の仕方，要点のまとめ方，伝え方など，大変参考になった。

事例研究や演習などを通して，実践的な指導者としての育成を図ります。

令和２年度 市町村職員研修 ＞ 自主研修促進研修 ＞ 講師養成コース

公務員倫理（ＪＫＥＴ）指導者養成研修

研修の目的とねらい

市町村等が実施する「公務員倫理（JKET）研修」において，講師として活躍できるようになる。

公務の信頼を確保するため，倫理意識の更なる醸成を図ります。

公務員倫理の指導者として必要な知識，態度，正しい指導技法を習得します。

令和２年１２月１１日(金)　　9時00分～16時30分

期日

１日目 令和２年１２月　９日(水)　　9時30分～17時10分　※集合：9時15分

会場 茨城県自治研修所　７階　 ７０３会議室　７０２研修室 講師 学識経験者

２日目 令和２年１２月１０日(木)　　8時45分～17時15分

３日目

（１）監督者としての経験を有する職員
（２）５年以上の職歴を有する職員

研修の概要

　「ＪＫＥＴ（Jinjiin Koumuin Ethics Training）」は，人事院が開発した研修です。
　住民から信頼される公務員となるためにはどうすればよいかを考え，公務員としてふさわしい態
度・行動がとれるようにすることを目的としています。
　当研修は，人事院が開発したシート集を活用した「討議式研修」により，公務員倫理の講師とし
て必要な知識，技能を習得し，市町村等が行う自主研修の指導者を養成します。

タイムスケジュール

対象

次のいずれかに該当する職員のうち指導者として意欲のある職員
計画
人員

１５人

１日目
開講

ｵﾘｴﾝﾃｰ
ｼｮﾝ

第1章　倫理とは 第2章　公務員に
求められる倫理

第3章　公務員に
求められる規律休憩

２日目
第3章　公務員に
求められる規律

第4章　実際の場面で（事例研究）

休憩

３日目
第4章　実際の場面で

（ロールプレイ）
第5章　望ましい職場風土の形成

（実習・講義）
閉講

休憩


